TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

o I 01 CNPJ/CEI 02 Razéo Social/Nome
S 8 49.883.564/0001-09 CAMARA MUNICIPAL DE DOIS CORREGOS
§ o g 03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro
IE ow RUA AVENIDA DOM PEDRO I, 455, CENTRO
E % 05 Municipio . 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
e uw DOIS CORREGOS SP 17300-049
10 PIS - PASEP 11 Nome
8 [\ 127.85782.14-5 MAURICIO ALVES DE OLIVEIRA
,9,: 8 12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro
4 g SUBIDA Rua Nair Benedita da Conceigdo Padrenosso 290 Condominio Pedr JARDIM JULIANA
E g 14 Mur)icipio 15 UF 16 CEP 17 Carteira de Trabalho (n°, série, UF)
E < JAU SP 17214424 36664 / 00261 / SP
g Ll 18 CPF 19 Data de nascimento 20 Nome da mae
- 335.653.428-97 27/09/1986 MERCEDES PARDO DE OLIVEIRA
8 E 21 Remuneracao p/ fins rescisoérios 22 Data de admissao 23 Data do Aviso Prévio 24 Data do afastamento
0 g 6.354,44 14/03/2022 17/05/2024
8 E 25 Causa do afastamento 26 Cod. afastamento 27 Pensao alimenticia (%) 28 Categoria do trabalhador
P} 8 PEDIDO DE DEMISSAO SEM JUSTA 01
PROVENTOS DESCONTOS
22 - HORAS EXTRAS 50% 11,00 651,87 50 - I.N.S.S. 14,00 506,02
96 - FERIAS PROPORCIONAIS 5,00 1.059,07 51-1.N.S.S. 13° SALARIO 12,00 313,65
97 - FERIAS VENCIDAS 1,00 6.354,44 58 - .LR.R.F. 22,50 285,16
99 - 1/3 FERIAS 33,33 353,02 59 - I.R.R.F. 13° SALARIO 15,00 52,39
100 - 1/3 FERIAS VENCIDAS 1,00 2.118,14
2 102 - MEDIA HORAS FERIAS 5,00 194,26
nO: 103 - MEDIA VALOR EERIAS 5,00 43,92
(72} 104 - VANTAGENS FERIAS 5,00 164,52
8 105 - MEDIA HORAS FERIAS 1,00 947,86
E 106 - MEDIA VALOR FERIAS 1,00 114,53
2 107 - VANTAGENS FERIAS 1,00 987,11
E 1027 - DSR SOBRE'HORAS 4,00 96,57
w 1049 - SALDO SALARIO 17,00 3.600,85
; 1007 - GRATIFICACAO POS 987,10 559,36
g 324 - 13? SALARIO 5,00 2.647,68
[e) 325 - MEDIA HORAS 13° 5,00 336,92
'5 326 - MEDIA VALOR 13° SALARIO 5,00 61,10
‘z’: 327 - VANTAGENS 13° SALARIO 5,00 411,29
=
['4
2
(=]
TOTAL BRUTO: 20.702,51 TOTAL DAS DEDUCOES: 1.157,22

LIQUIDO A RECEBER:

19.545,29

FORMALIZAGAO DA RESCISAO

56 Local e data do recebimento

57 Carimbo e assinatura do empregador ou preposto

59 Assinatura do trabalhador

59 Assinatura do resposavel legal do trabalhador

60 HOMOLOGAGAO

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia ao trabalhador, nos termo do art.
477, §1°, da Consolidagédo das Leis do Trabalho - CLT, sendo
comprovado, neste ato, o efetivo pagamento das verbas rescisérias acima
especificadas.

Local e data

Carimbo e assinatura do istente

61 Digital do trabalhador 61 Digital do resposavel legal

63 Identificagdo do 6rgdo homologador

64 Recepgao pelo Banco (data e carimbo)

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA




