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e E Camara Municipal de Dois Corregos
-t PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO

& o2/ MUNICIPIO DE DOIS CORREGOS
T ESTADO DE SAO PAULO

Oficio n° 043/2023-P

Dois Cérregos, 07 de junho de 2023.

Aprovado em UNICA Di

Senhor Presidentg,

Em
- géu.AA
' —

Com as homenagens devidas, estamos
encaminhando, para a apreciagdo dessa Egrégia Casa, o
projeto de lei gue “INSTITUI, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
INTERESSE TURISTICO DE DOIS CORREGOS, O PROGRAMA BOLSA
TRABALHO MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS RURAIS DE DOIS
CORREGOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

Dispde a Lei Orgénica do Municipio de Dois
Cérregos, mais especificadamente o Art. 61, inciso X, gque é&
competéncia do municipio combater as causas da pobreza, os
fatores de marginalizagdo, promovendo a integragdo social
dos setores desfavorecidos.

Por sua wvez, apontamentos efetuados pelo
Tribunal de Contas do Estado de S3do Paulo, encerram a
necessidade de observancia aos Planos do Governo Federal
e/ou do Estadual, para a Elaboragdo do Diagnéstico
Municipal, gue inclusive, agrega pontuagdo ao IEG-M -
fndice de Efetividade da Gest3o Municipal, sendo, o amparo
a parcela da populagdo em situagdoc de vulnerabilidade
social projeto prioritario.

A criacdo do Programa Bolsa do Povo, pela
Lei Estadual n. 17.372, de 26 de maio de 2021, alterada
pela Lei Estadual n. 10.321, de 08 de Jjunho de 1999,
regulamentada pelo Decreto Estadual n. 65.812, de 23 de
junho de 2021 e Decreto Estadual n. 65.916, de 10 de agosto
de 2021, bem ainda pela Resolugdo SDE/CPER n. 30, de 16 de
agosto de 2021 é um desses pilares de apoio a populagdoc
mais carente que deve ser seguida.
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MUNICIPIO DE DOIS CORREGOS
ESTADO DE SAO PAULO

Ndo se pode perder de vista que Programa
Anual de Trabalho do Governo em Termos de Realizacgdes de
Cbras e Prestagbes de Servigos foli altamente relevante e
proveitoso, © que deu ensejo a sua continuidade, com
recursos proprios do municipio, insertos na Lei
Orgamentaria Anual do Exercicio de 2023, justamente para a
Implantagdo do Programa Bolsa Trabalho Municipal, gque se
busca consolidar pela presente proposta de lei.

O Poder Executivo Municipal deve estimular
a insercdao sociocecondmica, valorizar as vocagdes
ocupacionais, desenvolver a formacdo, a experimentacdo e as
habilidades profissionais no local das atividades, bem como
facilitar a reinsergdo na vida escolar e a continuidade dos
estudos de jovens.

Pois é tudo isso que pretende alcangar ou
ao menos facilitar o programa que se pretende criar, como,
ainda, possibilitar renda & parcela da sociedade que
encontra mais dificuldades na consecugdo de objetivos que
podem melhorar sua condicdo atual de wvida, como, ainda,
auxiliar na conquista de um futuro melhor.

Com esses argumentos e sem mais para a
oportunidade, aproveitoc o ensejo para renovar a Vossa
Exceléncia e Nobres Pares, protestos de respeito e distinta
consideracédo.

Atenciosamente.

CAMARA MUNICIPAL
DO1S CORREGOS
MAICAIA SIMPLES

SIMBOLICA
Excelentissimo Senhor

VINICIUS DE OLIVEIRA GONCALVES

MD. Presidente da Camara Municipal de

VISTO:" bﬂx
DOIS CORREGOS - SP.
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MUNICIPIO DE DOIS CORREGOS
ESTADO DE SAO PAULO

PROJETO DE LEI N° 043, DE 2023

(INSTITUI, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTICO DE
DOIS CORREGOS, O PROGRAMA BOLSA TRABALHO MUNICIPAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS)

RUY DIOMEDES FAVARO,
Prefeito do Municipio de
Dois Cbdrregos, Estado de
S3o Paulo, usando de suas
atribuicbdes legais etc.

Art. 1° Fica instituto no &mbito dco Municipio de
Interesse Turistico de Dois Corregos o© Programa Bolsa
Trabalho Municipal, alocado na Secretaria Municipal de
Governo, que consiste na:

I - Concessdo de bolsa-auxilio, no wvalor mensal de
R$ 990,00 (novecentos e noventa reais);

II - Realizacgdo de atividades de trabalhos
auxiliares nas repartigdes publicas do Municipio, com carga
horaria semanal de 30 (trinta) horas, durante 12 (doze)
meses.

IIX = Realizacao de curso de qualificacdo
profissional.

$ 1° A bolsa-auxilio a gque alude o inciso I deste
artigo serd creditada em conta poupan¢a social digital.

§ 2° 0O bolsista, preferencialmente realizard as
atividades auxiliares nas repartigdes publicas em jornada
de =seis horas diarias, totalizando 30 horas semanais,
respeitado intervaleo de 15 minutos para repouso e
alimentacao.

§ 3° A Jjornada diaria que alude o paragrafo
anterior poderd ser estendida em até oito horas diarias,
com intervalo de pelo menos uma hora para repouso e
alimentagdo, desde que autorizado pelo supervisor do

A

servigo prestado, com comunicacgdo a Secretaria de Governo.
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MUNICIPIO DE DOIS CORREGOS
ESTADO DE SAO PAULO

§ 4° 0O cumprimento estendido da Jjornada, na forma
do § 3° deste artigo objetiva que as 30 horas semanais
sejam atingidas em menor periocdo de tempo, possibilitando
um dia livre na semana para a realizacdo de curso
profissicnalizante, na forma desta lei.

Art. 2° As condigdes para a inscrigdo no Programa
I - Estar desempregado e ndo ser beneficiario do

seguro-desemprego ou gqualguer outro programa assistencial
equivalente;

II - Residir no Municipio de Dois Cérregos - 8P
pelo periodo de, no minimo, dois anos;

III - Haver inscricdo de apenas um beneficiario por
nacleo familiar;

IV - Ter, o candidato, concluido o Ensino Médio ou
estar cursandc o ensino fundamental ou médio, bem ainda o
Ensino de Jovens e Adultos - EJA, desde que matriculado em

instituicd3o formal de ensino, em fomento & conclusdo da
educacgdo bdsica no municipio;

V - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos
até a data da inscricgdo;

VI - Integrar nacleo familiar com renda per capita
de até meio saldrio minimo e que ndo tenha outros membros
beneficiarios do mesmo auxilio.

Art. 3° Serdo priorizados na inscricgdo:
I - As mulheres arrimo da familia;
II - Os maiores encargos familiares;
ITI - Maior tempo de desemprego;

IV - Maior idade.
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MUNICIPIO DE DOIS CORREGOS
ESTADO DE SAO PAULO

Art. 4° O Programa Bolsa Trabalho Municipal,
alocado na Secretaria de Governo do Municipio de Dois
Cérregos, terada duracgdo de seis horas diarias de trabalho,
por cinco dias na semana, durante 12 (doze) meses,
prorrogaveis por iguais e sucessivos periodos, desde que
conveniente para a Administragdo Municipal.

Art. 5° Os bolsistas inscritos e selecionados no
Programa Bolsa Trabalho Municipal se submeterdo as
seguintes atividades:

I - Colaboracdo, mediante prestagdo de servigos de
interesse da comunidade local, no Municipio;

II - Desenvolvimento das atividades designadas pelo
Municipio, de acordo com suas necessidades, observadas as
habilidades e capacidade dos participantes, desde que né&o
apresentem risco a integridade fisica do bolsista;

III - Utilizacdo de materiais, equipamentos,
ferramentas e demais instrumentos que o municipio vier a
disponibilizar para a perfeita execucdo das atividades
designadas pelo supervisor do servico;

Paragrafo tnico. As atividades desenvolvidas pelos
bolsistas ndo devem substituir a mdo de obra dos servidores
publicos.

Art. 6° Em hipdtese alguma as atividades dos
bolsistas caracterizardo wvinculo empregaticio, tendo em
vista que sd3o de carater assistencial e de formacgdo
profissional, ndo se revestindo das caracteristicas de
emprego.

Art. 7° A Secretaria de Governo do Municipio de
Dois Cérregos podera firmar parcerias com entes piublicos ou
privados para oferta de cursos gratuitos de gqualificacdo
profissional aos inscritos, na modalidade presencial ou
virtual.

§ 1° Os cursos na modalidade serdo disponibilizados
online aos Dbolsistas, em midia que serd amplamente

divulgada aos participantes.
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MUNICIPIO DE DOIS CORREGOS
ESTADO DE SAO PAULO

§ 2° Pelo menos uma vez por més a administracdo
promovera encontro presencial para interacgdo, oportunidade
em que sera disponibilizada qualificagdo profissional aos
participantes do programa.

§ 3° A nd3o conclusdo dos cursos de qualificacgdo
ofertados pela Secretaria de Governo acarretara o
desligamento do Dbolsista do Programa Bolsa Trabalho
Municipal.

Art. B8° As inscrigbes serdao feitas de forma online
pelo préprio cidaddo, através de formulario disponibilizado
no site oficial do Municipio de Dois Coébrregos -
www.dolscorregos.sp.gov.br

§ 1° Para finalizagdo da inscrigdo online, o
cidaddo devera anexar os seguintes documentos:

I - Cédula de Identidade RG, com frente e verso;

II - CPF, que pode ser substituido pelo RG com CPF
ou CNH, com frente e verso;

III - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social:

a. Fisica, devendo ser exibidas as paginas que
contenham a foto do candidato, seus dados
pessoais, o ultimo registro, a pagina seguinte em
brance, observadeo o© zelo pela boa resolugdc da
imagem, evitando cortes e ocultagcdo de dados
essenciais para a analise administrativa;

b. Digital, devendo ser emitida wuma «cépia da
Carteira de Trabalho Digital em www.gov.br/pt-
br/servicos/obter-a-carteira-de-trabalho

IV - Cépia(s) simples de comprovante de residéncia
atualizado, com referéncia de pelo menos trés meses
anteriores a data de sua inscricgdo;

V - Apresentacdoc de e-mail para contato.

Art. 9° A selecdo dos candidatos ocorrerd através
dos critérios definidos nos artigos 2° e 3° desta lei.
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Paragrafo unico. A divulgagdo dos contemplados seréa
feita via Didrio Oficial Eletrbénico do Municipio, contendo
data, horario, local e documentagdo necessaria para
apresentacao.

Art. 10 Os candidatos selecionados receberdo e-mail
de convocagdo com as informagdes para coleta de assinatura
no Termo de Adesdo e apresentacdo de cépia da documentacdo
necessaria (RG, CPF, CTPS e comprovantes de residéncia).

Art. 11 Os documentos mencionados no artigo
anterior deverdo estar em guarda do Municipioco de Dois
Cérregos pelo periodo de cinco anos.

Art. 12 A inexatidao das afirmativas ou
irregularidades nos documentos, ainda que verificada
posteriormente, eliminard o candidato ao Programa Bolsa
Trabalho Municipal da Secretaria de Governo do Municipio de
Dois Cérregos.

Art. 13 O candidato convocado gque nd3o comparecer no
local indicado pelo municipio para assinatura do Termo de
Adesdo e conferéncia da documentacdo ndo sera ativade no
programa.

Art. 14 O bolsista podera desistir do programa a
qualquer tempo, abrindo m3o da qualificagdo e da bolsa-
auxilio, de 1livre e espontdnea vontade, desde que seja
gerado o Termo de Desisténcia do programa pela Secretaria
de Governo do Municipio de Dois Cérregos, devidamente
assinado pelo desistente, no qual serd informado o motivo
da renuncia, para consulta e anAdlises estatisticas.

Art. 15 O bolsista sera excluido, a pedido do
municipio, gquando ndo seguir as normas estabelecidas ou
adotar comportamento inadequado ao funciconamento do
programa, mediante Termo de Excluséo gerado pelo
responsavel pela supervisido do servico.

Artigo 16 A frequéncia do bolsista sera atestada
mensalmente pelo superior imediato.

Praga Francisco Simdes, s/n” - Fone (14) 3652-9500 — CEP 17300-055 - Dois Corregos — SP



MUNICIPIO DE DOIS CORREGOS
ESTADO DE SAO PAULO

§ 1° Os bolsistas serdo desligados automaticamente
quando houver duas faltas consecutivas injustificadas ou
cinco alternadas ao longo do programa.

§ 2° As faltas justificadas deverdo ser comprovadas
ao responsavel pela supervisdo do servigo, que abonara ou
ndac © documento e comunicara a Secretaria de Governc do
Municipio de Dois Cérregos quando do envio da fregquéncia
mensal do bolsista.

§ 3° O prazo para envio da frequéncia mensal do(s)
bolsista(s) sera até o dia 15 do més subsequente ao da
apuracgdo de frequéncia.

Art. 17 A concentragdo da gestdo do Programa Bolsa
Trabalho Municipal, no ambito da Secretaria de Governo do
Municipio de Dois Cérregos, compreende a unificagédo:

I - do cadastro de beneficidrios;

II - das formas de comunicagdo e pagamento do
beneficio;

III - da operagdo do programa.

Art. 18 Para fiel execugdo do disposto no Art. 1°
desta lei, o0s Secretdrios de Governo, de Desenvolvimento
Econémico e de Acdo e Assisténcia Social deverdo adotar, em
seus respectivos ambitos, as providencias necessarias para
viabilizar a concentragdo da gestdo dos beneficios, agdes e
projetos integrados do Programa Bolsa Trabalho Municipal.

Art. 19 O valor do bolsa-auxilio sera reajustado,
anualmente, pelo IPCA Indice de Pregos ao Consumidor Amplo,
divulgado pelo IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica.

Art. 20 O municipio podera editar decretos, normas,
resolugdes e manuais para disciplinar o Programa Bolsa
Trabalho Municipal.

Art. 21 As despesas decorrentes da execucgdo desta
Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias proéprias,
suplementadas se necessario.
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Secretaria de Administracdo do Municipio de Deois
Coérregos, aos dias do més de do ano
de dois mil e vinte e trés.

RUY DIOMEDES FAVARO
Prefeito Municipal
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